CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
FUNDACION DE ORQUESTAS JUVENILES E INFANTILES DE CHILE
b
AP SEGURIDAD EIRL

En Santiago, a 01 de Junio de 2015, entre: LA FUNDACION DE ORQUESTAS JUVENILES E

INFANTILES DE CHILE, RUT N° 75.991.930-0, representada por dofia DAGNNE ROJAS

ARQUERO, cédula nacional de identidad 2n adelante “La Fundacién”, con domicilio

en Avda. Balmaceda 1301, puerta interior,, comuna de Santiago Centro por una parte y por la otra,

AP SEGURIDAD EIRL., RUT 76.394.461-1, representada por don Arturo Javier Pontigo Oporto,

cédula nacional de identidad ambos domiciliados en calle en calle Pasaje Apéstol

Pedro N20391, Villa Santo Tomds, La Pintana, Santiago , en adelante “El Contratista”, quienes
suscriben el presente Contrato de Prestacién de Servicios.

PRIMERO: ANTECEDENTES
“La Fundacién de Orquestas Juveniles e Infantiles de Chile”, tiene el objetivo de apovar el

movimiento orquestal a través de los distintos programas de becas y capacitacién destinados a
fortalecer e incentivar al movimiento de orquestas infantiles. La misién principal es elevar el
desarrollo social, cultural y educacional del pais brindando oportunidades para que ninos y jovenes
de todo Chile mejoren su calidad de vida integrando orquestas.

“El Contratista”, es una empresa cuyo objeto principal es prestar Servicios de Seguridad y
Vigilancia, en forma independiente y auténoma. Para estos efectos, contrata a trabajadores que
actuan bajo su exclusiva dependencia y subordinacién juridica.

La declaracion que antecede, ha sido esencial para “La Fundacién”, como causa de

celebracion de este contrato.

SEGUNDO: SERVICIOS _
Por el presente acto, “La Fundacién” encomienda a “El Contratista” los Servicios del

Seguridad y Vigilancia que comprenderdn el resguardo y proteccién de las dependencias, activos e
instalaciones de “La Fundacién”, como también en todo el perimetro del recinto, ubicado en: Calle
Gorbea 1765, Metro Toesca, Comuna de Santiago Centro, que por el presente acto el Contratista
declara conocer. “El Contratista” acepta el encargo y asume la obligacién de prestar el Servicio en
la forma que se detalla a continuacidn:

Para la ejecucidn de este Contrato, “El Contratista”, efectuara el suministro de personal de
Seguridad para las distintas jornadas, seglin se indica luego, lo que “El Contratista” realizara con su
propio personal de trabajadores, para la atencidn de los requerimientos del presente Contrato.

TERCERO: LABORES Y ACTIVIDADES
Las actividades y labores que “El Contratista” deberd ejecutar en virtud del presente contrato, son

las siguientes:

1. Seguridad y cuidado de todas las dependencias de “La Fundacién”. Para estos efectos, el
Contratista debera utilizar al menos 01 guardia para los servicios entre lunes y viernes, y 02
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guardias para los dias sdbado, domingos y festivos, organizados en turnos, de la siguiente

forma:
Hdra de inicio del servicio Hora de término del servicio
Lunes a viernes 19.00 hrs. 08.30 del dia siguiente
Sabado 24 hrs
Domingos y Festivos 24 hrs
Valor hora extra $6.396 - IVA incluido

Provisién de los uniformes.
Proveer las radios utilizadas en las labores de seguridad.
Proveer de sistema de control de asistencia.

Supervisién permanente una vez a la semana.
Supervision, visitas sorpresivas por los supervisores de la empresa en diferentes horarios.

RS

Estas visitas seran comunicadas mensualmente a La Fundacién, con el objeto de verificar

que estas se hayan realizado.

Asesorias si lo ameritase.
EL Contratista deberd contar cumplir con la legislacién laboral para efectos de dar

cumplimiento a los turnos, descansos y feriados de su personal y/o obtener la autorizacién
de jornada excepcional de la Direccion del Trabajo, en caso que ello fuere necesario.

CUARTO: PRECIO
Por los servicios prestados, “La Fundacién”, se obliga a pagar al “El Contratista” la suma

tunica mensual de $ 1.535.100.- (un millén trescientos mil pesos), IVA incluido.
El pago se realizard a través del pago de la factura mensual de servicios, dentro de los 05

dias siguientes de la recepcion conforme de la factura, que no debiese ser posterior al dltimo dia
habil del mes del Servicio facturado (Periodo de mes vencido). Sera responsabilidad exclusiva de “El
Contratista” el atraso en la presentacion de las facturas.

El NO pago de los Servicios de Vigilancia por parte de “La Fundacién”, dentro del Plazo
indicado en el presente contrato, facultaré al “El Contratista” a cobrar una multa por concepto de
retraso equivalente al 0,35% del monto Bruto de la Facturacién mensual por cada dia de atraso en
la cancelacién del mismo.

Sin perjuicio de lo indicado precedentemente, “La Fundacién”, debers reembolsar todos los
gastos que “El Contratista” deba incurrir en relacidn con los servicios prestados, siempre que estos
gastos se encuentren previamente autorizados por documento escrito o electrénico firmado por
“La Fundacién”. En conformidad con lo anterior, la aprobacién de presupuestos o gastos sélo podrd

hacerse de manera expresa.
' Sera condicion de aceptacién de la factura por parte de la Fundacién y del pago de la misma,
que “El Contratista” haya adjuntado a la factura del mes anterior, las planillas de pagos de las
cotizaciones previsionales y de salud, por cada trabajador que preste servicios en las instalaciones

de la Fundacién.
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QUINTO: OBLIGACIONES CONTRATISTA
“El Contratista” deberd, en el marco del presente contrato:

1.

10.

1

12.

Pagar en tiempo todas las remuneraciones de sus trabajadores, y cumplir respecto de los
mismos todas las obligaciones laborales y de seguridad social.

Designar una contraparte o coordinador de los servicios que se otorgan por el presente
contrato, el que se entendera, para todos los efectos legales, facultado para representar al
“El Contratista” con facultades necesarias para las responsabilidades del cargo.

Contratar y despedir a los trabajadores que dan el servicio, otorgar permisos y autorizar
feriados.

Mantener los sistemas adecuados para coordinar y controlar al personal, que contratara
especialmente, para los efectos de cumplir con las obligaciones que asume en virtud de este
Contrato, en lo que se refiere sus horarios de trabajo, elementos de trabajo a su cargo, fallas
0 inasistencias y reemplazos.

Proporcionar a “La Fundacién” todos los antecedentes que sean necesarios para la
realizacién de auditorias periddicas, si este asi lo solicitase previamente por escrito.
Mantener siempre disponible el personal idéneo para satisfacer los requerimientos de “La
Fundacion”, cubrir deserciones, reemplazos, faltas o las gue sean necesarias.

Presentar a “La Fundacién”, previo al inicio de la ejecucién de los Servicios de Seguridad
contratados, la némina del personal que proporcionaré las prestaciones, con la informacién
correspondiente. Ademas de lo anterior, debe acompafiar una copia del contrato de trabajo
y de cada uno de los anexos que existan de cada uno de los trabajadores que pone a
disposicion de “la Fundacién”. “El Contratista” declara que no tiene personal
subcontratado y que tampoco subcontratara personal para cumplir el presente contrato.
Asimismo debe acreditarse por “El Contratista”, previo al inicio de la ejecucién de los
servicios y acompafiando la documentacién necesaria, que el personal que pone a
disposicion, cuenta con la autorizacién correspondiente de la autoridad respectiva para
ejercer la funcién de Guardia de Seguridad y que tiene los cursos respectivos como asimismo
las credenciales que asi lo certifican.

No ceder ni transferir en forma alguna, ni parcial ni totalmente, el presente Contrato y/o los
derechos provenientes del mismo, asi como tampoco, otorgar mandato para que alglin
tercero cobre los dineros que “La Fundacién” debe pagarle en virtud de este instrumento,
sin autorizacién previa y por escrito.

Pagar todos los impuestos a que, directa o indirectamente, se encuentren afectos los
Servicios objeto de este contrato, asimismo, todos los impuestos, Cotizaciones Previsionales
y demds obligaciones Laborales, Tributarias que le corresponda al personal de “El

Contratista”.
Implementary mantener vigente un sistema de evaluacién del personal que presta Servicios

de “El Contratista”.

Cuidar en todo momento que el personal de “El Contratista”, identifique a este como su
empleador, asimismo establecer que “El Contratista”, es el responsable del servicio de
Seguridad Integral entregado a su cargo.

En el evento que “La Fundacién” estime que un guardia no cumple adecuadamente sus
funciones, podra requerir por escrito a “El Contratista” que proceda a su sustitucién en un
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plazo de 15 dias como plazo méximo. “El Contratista” no podrd oponerse a tal
requerimiento. Junto a la solicitud de sustitucién que presente La Fundacién, se deberd
acompafiar un informe escrito, en el cual se contendrédn las razones que se tuvieron en
consideracion para requerir la sustitucion de un guardia o supervisor, las que deberan decir
relacion directa con el desempefio del mismo, respecto al cumplimiento de sus labores o
bien durante su permanencia en el recinto de “La Fundacién”.

13. El Contratista deberd llevar una bitdcora de los servicios de guardias, en un libro de
novedades que serd de propiedad de la Fundacién de Orquestas Juveniles e Infantiles de
Chile, el cual podra ser solicitado cuando asi la Fundacién lo requiera. Sin embargo, esta
obligacién, no impide que el Contratista quiera llevar un registro paralelo, con idénticos
registro de novedades, pero en libro de su propiedad.

SEXTO: OBLIGACIONES DEL LA FUNDACION
“La Fundacién” deberd, en el marco del presente contrato:

1. Seiialar a “El Contratista”, aquellos trabajadores que no desempefian en forma correcta su
labor.

2. No contratar, directa o indirectamente, a ningtn trabajador de “El Contratista”, antes de
transcurridos 60 dias desde que éste haya dejado de prestar servicios al “El Contratista”.

SEPTIMO: VIGENCIA, TERMINACION
El presente contrato tendré una vigencia de un afio. Si ninguna parte le pusiere término

antes de esta fecha, éste se renovard automadtica y sucesivamente por periodos de un afio.

Sin perjuicio de lo sefialado, el presente contrato podré terminar en forma anticipada en
caso que alguna de las partes decida ponerle término, SIN NECESIDAD DE EXPRESION DE CAUSA, ni
tramite judicial alguno, bastando notificar a la otra parte, con una anticipacién minima de 60 dias,

por medio de carta certificada.
En el caso que alguna de las partes ejerza su derecho a poner término anticipado al

Contrato, la Fundacion pagara al “El Contratista”, solo el valor de servicios efectiva y correctamente
prestados hasta la fecha de término anticipada.. Para tal efecto, previamente se procederd a realizar
la recepcion Gnica y definitiva de los servicios, la liquidacién final y el finiquito del contrato.

No obstante lo anterior, “La Fundacion” estard expresamente facultada para poner término
inmediata y unilateralmente al presente contrato, sin necesidad de tramite judicial ni administrativo
alguno, ni de indemnizacion, en los siguientes casos:

Si “El Contratista” dejare de cumplir total o parcialmente los servicios convenidos durante 24
horas consecutivas o bien durante un lapso inferior al anterior pero en forma reiterada .

Si el personal de “El Contratista” cometiere cualquier hurto, robo, sustraccién o dafios
intencionales a los bienes de La Fundacidn, dejandose constancia que para configurar la
presente causal no se requerira que tales conductas hayan sido penalmente sancionadas.

Si el personal de “El Contratista”, en cualquier forma, lesionare o gravemente ofendiere a los
trabajadores de “La Fundacién”, dejandose igualmente constancia que para configurar esta
causal no se requerird que tales conductas hayan sido penalmente sancionadas.
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Si “El Contratista” no hubiere reparado debidamente todo dafio, desperfecto, fractura o
menoscabo a los bienes de La Fundacidn, dentro de los 30 dias siguientes a su acaecimiento del
cual fuere responsable.

Si “El Contratista” faltare grave o reiteradamente al nivel de calidad ofrecido en la prestacion de
los servicios a que se refiere el presente contrato, siempre que La Fundacién se lo hubiere
observado por escrito en dos o més oportunidades.

Si “El Contratista” no diere cumplimiento integro y oportuno a sus obligaciones laborales y de
seguridad social con sus propios trabajadores que haya destacado para la ejecucién del presente

contrato.
SiLa Empresa cometiere cualquier otro incumplimiento de contrato de igual o mayor gravedad

que los anteriormente expresados.

En el evento que se produzca un incumplimiento por parte del Contratista, y sin perjuicio de lo
establecido en el parrafo anterior, se aplicara una multa de 1 por mil del monto total anual del
contrato por cada dia de incumplimiento del contrato, multa que desde ya se autoriza a la Fundacién

a descontar del Ultimo estado de pago.

DECIMO: CESION DEL CONTRATO
Las partes no podran ceder ni transferir el presente contrato ni ninguno de sus derechos y

obligaciones a terceros, bajo ninguna forma o titulo, salvo que la otra consienta expresamente y por
escrito. En consecuencia, serd inoponible y carecerd de todo efecto cualquier acto o tentativa de
cesion o transferencia del contrato o de los derechos, responsabilidades u obligaciones de las partes

que emanen de él, sin el acuerdo previo y por escrito de la contraparte respectiva.

UNDECIMO: OBLIGACIONES LABORALES
“El Contratista” deberd solicitar con la debida anticipacién, autorizacién a “La Fundacién”,

en caso que “El Contratista” necesite subcontratar alguno de los trabajos especificamente
considerados dentro de los Servicios contratados. Dicha autorizacién, que deberd otorgarse de
manera previa y por escrito, podra ser negada por la “La Fundacién” sin expresién de causa.

“La Fundacién” se reserva el derecho de solicitar en cualquier momento al “El Contratista” el retiro
y eventual reemplazo de cualquier trabajador de éste, que prestare Servicios dentro de las
instalaciones de “La Fundacién” de forma escrita.

El personal que preste servicios objeto del presente contrato, corresponderd a trabajadores
de “El Contratista”, quién serd su Unico y exclusivo empleador. Por lo tanto, el personal antes
referido serd contratado y dependerd exclusivamente de “El Contratista”, siendo en consecuencia
de cargo y responsabilidad de éste, el pago de remuneraciones y cotizaciones previsionales e
impuestos y cualquier otro beneficio a que pudiere tener derecho el trabajador, en conformidad a
la legislacién vigente o a los contratos individuales o colectivos de trabajo. El personal deberd
permanecer siempre contratado conforme al Cédigo del Trabajo y legislacién laboral y previsional

complementaria.
“El Contratista” deberd cumplir con las disposiciones de seguridad y control de “La

Fundacién”, sin perjuicio de dar estricto cumplimiento a las normas sobre Seguridad y sobre
Prevencion de Riesgos conforme a la legislacion laboral y previsional vigente. “El Contratista” sera
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responsable de los accidentes del trabajo o enfermedades profesionales que pueda sufrir su
personal, asi como de las indemnizaciones que eventualmente corresponda pagar como
consecuencia de dichos accidentes o por hecho o culpa del personal, tanto respecto al mismo como
de terceros y en general, de todas las consecuencias que se deriven del incumplimiento de alguna
de sus obligaciones establecidas en la presente cldusula. En tal sentido, “El Contratista” deberd
estar afiliado a una Mutual de Seguridad o Institucién similar que cubra las obligaciones que
establece la Ley 16.744 de Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales.

Seran de cargo y responsabilidad directa y exclusiva del Contratista y no daran derecho a
reembolso, cualquier multa, sancién pecuniaria, pago de indemnizacién de cualquier especie que
lleguen a aplicarle o sea obligada a pagar por omision o incumplimiento de las obligaciones laborales
indicadas. En caso que “La Fundacién” se viera obligado a hacer cualquier desembolso por tales
conceptos, queda expresamente autorizada para cobrarlas a “El Contratista” o, en su caso,
reembolsarse de las cantidades que corresponda, deduciéndolas del valor de los Servicios atn no
pagados al “El Contratista”.

Previo al pago del precio de las facturas emitidas en conformidad al presente contrato, o
cuando la “La Fundacién” lo estime conveniente, podra solicitar que el Contratista exhiba toda la
documentacién que certifique el pago de las obligaciones laborales y previsionales a gue se
encuentre obligado respecto del personal que se desempefie en virtud de este contrato, incluida, la
presentacion de certificados de los organismos publicos respectivos que acrediten la inexistencia de
reclamos laborales, previsionales o tributarios en contra de “El Contratista”.

Para el cumplimiento de las obligaciones anteriores, bastara una comunicacién escrita o electrénica
por parte de “La Fundacion”.

El incumplimiento de la obligacién anterior o de cualquiera obligacién laboral, previsional o
tributaria por parte de “El Contratista” respecto de cualquiera de los trabajadores que se
desempefien en virtud de este contrato, facultard a “La Fundacién” para no aceptar las facturas y
retener cualquiera de los pagos que se devenguen en virtud del presente contrato, sin perjuicio de
las demas acciones legales que procedan y de la prerrogativa de poner término de inmediato a este
contrato y del pago de las indemnizaciones correspondientes al incumplimiento y demds derechos
que fueren procedentes, sin derecho que “El Contratista” tenga derecho a indemnizacién de
ninguna naturaleza por parte de ”La Fundacién”.

Para efectos del presente contrato y en especial en relacién con el cumplimiento de las

obligaciones contenidas en esta cldusula, “El Contratista” se obliga a proporcionar a “La

Fundacién”, con anterioridad a la entrada en vigencia del presente contrato, un listado con los
nombresy cédula de identidad de cada uno de los trabajadores que forman parte del personal que
se desempefie en la prestacién de los Servicios. En caso de cambios en dicho personal, “El
Contratista” debera notificar a “La Fundacién” de inmediato.

DUODECIMO: CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD
La informacién que pueda ser entregada por el Cliente a el Contratista o que éste tome

conocimiento por cualquier medio y ya sea que se refiera a “La Fundacién”, a los clientes de ésta o
a sus proveedores, serd mantenida en reserva por “El Contratista”, quien deberd mantener la
debida confidencialidad de los datos y a todos los activos informéticos a que tenga acceso con
motivo de los servicios que preste al Cliente, queddndole expresamente prohibido divulgarlos,
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publicarlos o distribuirlos a terceros extrafios a este contrato o hacer cualquier uso indebido de
ellos.

“El Contratista” adoptara todas las medidas conducentes a resguardar la confidencialidad
de la informacion en los términos expuestos, por parte del personal que realice los servicios a que
se refiere este contrato, incluyendo profesionales, consultores, contratistas o demds personas que
deban tomar, hayan tomado o tengan conocimiento de la informacién confidencial relacionada con

los servicios a que se refiere el presente contrato.
La obligacién de confidencialidad a que se refiere esta cldusula mantendrd vigencia incluso con

posterioridad al término del contrato.
Toda la Informacion Confidencial (incluyendo las copias tangibles y la almacenada por medios
electrénicos y/o cualquier otro medio) proporcionada por “La Fundacién” serd propiedad de éste.

DECIMOTERCERO: RESPONSABILIDAD
“El Contratista” se obliga a contar con medios o mecanismos de control que eviten que su

personal y trabajadores realicen actos dolosos o negligentes, que puedan perjudicar a los
funcionarios y visitantes “La Fundacién”, o sus instalaciones. “El Contratista” adoptara todos los

mecanismos de control necesarios para evitarlos.
Todo dafio provocado a “La Fundacion” o a terceros por la empresa o cualquiera de sus

funcionarios, deberd ser reparado integramente por el Contratista, siendo de su exclusiva
responsabilidad los desembolsos e indemnizaciones que procedan. A tal efecto, debera dejar
indemne a la Fundacion, que tendra el derecho a repetir en contra del Contratista por cualquier
desembolso que deba realizar en virtud de los hechos de la empresa o sus funcionarios, o descontar

de los pagos pendientes.

Las partes manifiestan expresa voluntad de solucionar, en forma arménica y consensuada,
cualquier diferencia o dificultad que pudiera surgir con motivo de la interpretacidn, aplicacion,
ejecucion, cumplimiento, validez, resolucién, nulidad o cualquier otra materia gue se derive del

presente Contrato.

DECIMO CUARTO: Solucién de Controversias.

Cualquier dificultad o controversia que se produzca entre los contratantes respecto de la
aplicacién, interpretacién, duracién, validez o ejecucién de este contrato o de sus anexos, o por
cualquier otro motivo sera sometida al conocimiento de un arbitro arbitrador, designado de comun
acuerdo por las partes.

En caso de desacuerdo entre las partes para la designacién del rbitro, éste seré designado
conforme al Reglamento Procesal de Arbitraje vigente del Centro de Arbitraje vy Mediacién de
Santiago.

Se entenderd que existe tal desacuerdo por el sélo hecho que cualquiera de las partes
solicitare su designacion a la Cdmara de Comercio de Santiago A.G.

Para el caso de solicitarse por una o ambas partes la designacién del drbitro a la Camara de
Comercio de Santiago A.G., aquellas confieren desde ya poder especial irrevocable a la Cdmara de
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Para el caso de solicitarse por una o ambas partes la designacion del &rbitro a la Cimara de Comercio
de Santiago A.G., aquellas confieren desde ya poder especial irrevocable a la Cdmara de Comercio
de Santiago A.G., para que designe al drhitro arbitrador de entre los integrantes del cuerpo arbitral

del Centro de Arbitraje y Mediacién de Santiago.
En contra de las resoluciones del arbitrador no procederd recurso alguno, por lo que los
comparecientes renuncian expresamente a ellos. El drbitro queda especialmente facultado para

resolver todo asunto relacionado con su competencia y/o jurisdiccién.

DECIMO QUINTO: PERSONERIAS
La personeria de la sefiora : DAGNNE ROJAS ARQUERO RUT N° 9.092.981-K para representar a “La

Fundacién”, Nota: Hay que actualizar segtn nuevos poderes.

La personeria de Don Arturo Javier Pontigo Oporto para representar al Contratista consta en
escritura Publica de fecha 04 de junio 2014, otorgado por el Ministerio de Economia, Fomento y

Turismo.

DECIMO SEXTO: DOMICILIO
Las partes fijan su domicilio en la ciudad de Santiago y prorrogan la com petencia para sus Tribunales

DECIMO SEPTIMO: FIRMAS
El presente contrato se firma en dos ejemplares de igual fecha y tenor, quedando uno de ellos en

poder de “La Fundacién” y uno en poder de “El Contratista”.
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ARTURO JAVI/ER’FTC‘)_N/TIGO OPRTO
REPRESENTANTE LEGAL

AP SEGURIDAD EIRL
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DAGNNE ROJAS ARQUERO
REPRESANTANTE LEGAL

FUNDACION ORQUESTAS JUVENILES E INFANTILES DE CHILE
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